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¢ Formagio Tecnolbgica

A aprendizagem e aplicacao desta poderosa metodologia em Organizacao
contribui de forma decisiva para a otimizacédo de processos e locais de
trabalho, sendo este um dos fatores base para a Melhoria Continua.
OBJETIVOS
Com objetivo de dar a conhecer aos formandos os conhecimentos que
permitam a implementacao do sistema de organizagao nos seus postas de
trabalho e a nivel pessoal baseado na Metodologia dos 5 S’s.
DESTINATARIOS
Esta acao destina-se a responsaveis de produgéo, gestores de processo,
chefes de equipa, técnicos e publico em g_]eral.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

¢ Origem dos 5 S’s;
eVantagens da Metodologia dos 5 S’s;
e Implementacao dos cinco passos que constituem os 5 S’s;
e Aplicacao pratica dos 5 S’s;
e Documentacgéao suporte a implementa¢ao da metodologia 5 S’s;
¢ Desenvolvimento e implementagcao de Checklis;
e Ajudas visuais;
¢ Aplicagdo da metodologia em caso pratico (exercicio didatico).
PRE-REQUISITOS
Nao Aplicavel
DURACAO
8 horas
CALENDARIZAGAO E PRECO SOB CONSULTA
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